
La carte qui s’adapte au mode 
de consommation des salariés

Valorisez l’image 
de votre comité 
d’entreprise, 
pilotez le budget 
de vos oeuvres
sociales et accédez
aux données 
statistiques.

Partenaire de gestion de 
vos oeuvres sociales, la carte 
de paiement managée VAZIVA
apporte la réponse aux 
dépenses culture et loisirs, 
aux évènements (fêtes des
mères, fêtes de fin d’année…) 
et aux promotions sociales 
décidées par les CE.

La carte de paiement managée MasterCard répond aux nouvelles 
attentes des comités d’entreprises et des salariés. 
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LOISIRS SUR LA ROUTE DES CE

POUR LE COMITÉ D’ENTREPRISE

D Harmonisez vos subventions, 
simplifiez la gestion

D Valorisez l’image de votre CE

D Un seul support pour toutes 
les dotations

D Les dotations sont protégées 
et sécurisées en cas de perte 
ou de vol.

D Respect de la réglementation 
et des règles URSSAF

D Les 11 événements URSSAF 
et remboursements sont
centralisés  dans un seul outil

D Gérez simplement et à distance  
les chargements des dotations 

D Gagnez en fléxibilité 
dans la gestion de votre temps

D Communiquez individuellement 
avec chacun des salariés inclus 
« Réseau sociale des CE »

POUR LE SALARIÉ

D Le salarié choisit librement 
son enseigne, son magasin

D Sa carte devient un outil 
du quotidien

D Le salarié peut communiquer 
avec son comité d’entreprise

D Le salarié cumule des points 
avantages et gagne
en pouvoir d’achat

D La carte est utilisable dans  
30 millions points de ventes,  
dans le monde entier 
et sur Internet

D La carte bénéficie de la 
technologie de paiement 
sans contact

D L’application mobile  
permet au salarié   
de suivre le solde 
de sa carte et 
ses dépenses

PUBLIRÉDACTIONNEL

EN TOUTE LIBERTÉ

VOTRE PARTENAIRE DANS LA GESTION 
DE VOS OEUVRES SOCIALES

COMMENT 
ÇA MARCHE ?

CONTACTS

01 86 95 63 95*

* PRIX D’UNE COMMUNICATION 
LOCALE NON SURTAXÉ

WWW.VAZIVACARD.COM

JE CONTACTE 
VAZIVA

sur vazivacard.com
afin de découvrir les modalités 
de l'offre avec un conseiller.

JE REÇOIS MES CARTES
Avec leur courrier 

d'accompagnement.
Mon chargé de clientèle 

m'accompagne dans la prise 
en main.

JE CHARGE 
MES CARTES

en fonction des dotations
- pour les évènements
- pour les vacances

- pour les remboursements 
sur facture.

LES SALARIES 
UTILISENT 
LEUR CARTE

- la carte de paiement 
la plus largement acceptée 

dans le monde
- en magasin et sur Internet
- à chaque dotation ils sont 

informés par email et par SMS.
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